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NUMERO/ANO DE A i
DOCUMENTO TIPO DE DOCUMENTO EMISION EMISOR DESCRIPCION DEL REQUISITO | ARTICULO ESPECIFICO REQUISITO ESPECIFICO EVIDENCIA
ART. 349 (Articulo modificado por el | Elaboracion
articulo 55 de la Ley 962 de 2005) | Contenido del reglamento
ART. 350 Ubicacion del reglamento de higiene y sequridad industial (Publicacion)
ART. 351
Esta edicion se trabajo sobre la publicacion
de la Edicion Oficial del CODIGO
SUSTANTIVO DEL TRABAJO, consus | Obiigaciones de las partes en general
modiicaciones, rdenaca por el arculo 46 Obigaciones especiales del empleador ;
Codigo sustantivo del 1050 CONGRESO DE | e 1020, laoumlfue.|ART. 57 Obligaciones especiales del rabajador Reglamento interno piblicado y
trabajo VAREPUBLICA | o bicada en el Diario Oficil No 27.622, del| ART. 58 Prohibiciones a os trabajadores comunicado
7 de junio de 1951, compilando los AR Suministrar y acondicionar sitios de trabajo que garanticen seguridad y salud de los trabajadores.
Decretos 2663 y 3743 de 1950 y 905 de | ART. 348 (Articulo modificado por | Hacer examenes médicos a su personal y adoptar medidas de higiene y seguridad.
1051 elarticulo 10 de Decreto 13 de 1967)
Obiigacion de adoptar el reglamento_de rabajo
Elaboracion
o Contenido
ART. 108
Dar cumplimiento a las obligaciones que les corresponden en materia de medicina, higiene y|
sequridad industrial
Usar y mantener las instalaciones de la empresa adecuadarmente.
ARTS Abtenerse de operar equipos sin la debida autorizacién.
Dar aviso inmediato a sus superiores sobre la existencia de condiciones
defectuosos, o fallas en las instalaciones, maguinarias, procesos y operaciones de trabaio,
sistemas de control de riesgos
No introducir i presentarse bajo la influencia de alcohol o drogas.
de las construccion 6n, di condiciones de
ART4AL16 iluminacion, 4rea a ocupar por trabajador, salidas e emergencia
RS Numero de servicios sanitarios de acuerdo al numero de trabajadores
Dimensiones
it Materiales,
pritie Orden y limpieza.
At 23 c del trada para
At 37 Asientos comodos y adecuados.
Disposiciones sobre vivienda, higiene y
s CONGRESO DE
Resolucién 2400 Resolucién 1979 O emoaLIon |seguridad industrial en establecimiento de
rabajo
(ART. 36
ART. 38
ART. 39 Evacuacion de residuos o desechos.
ART. 40
ART. 42
ART. 78, Disponer de iluminacin suficiente de acuerdo a la labor que se realice. Puede ser natural of
it artficia... Si es artiicial debe garantizar que no produzea deslumbramiento, no offezca peligro de
iy incendio o sea perjudicial para la salud.
s Uso de dispositivos para evitar resplandor.
A Niveles minimos de intensidad de fluminacion
e Limpieza de ventamas, tragaluces, claraboyas.etc
lluminacién de emergencia
ART. 203 Colores bésicos de sefalizacion y demarcacion
ART. 224 Demarcacin de equipos contra incendio.
AL Medidas para evitr riesgos de incendio
prittied Salidas de emergencia suficientes y distribuidas
A Contar con exintores de material adecado
Jritig Numero total de extintores.
Jritipesy Medidas para combair incedios en sus inicios
A Establecimiento de una brigada de incendios
Jritind Manejo de equipos electricos en caso de incendio
Jritipees Alarmas de incendio
ART 212 Amacenamiento de sustancias quimicas de acuerdo a su compatibiidad quimica.
il No se deberdn almacenar materiales y cargas en sitios demarcados para exintores, hidrantes,
salidas de emergencia
AT S0 I trabajadior sobre manei g
e Procedimientos para manejo de cargas
Jritibesd arga méxima para un trabajador
plitec Proteccion que debe usar el trabajador cuando este expuesto a sustancias 10xicas, COrTosivas, elc.
Responder por la ejecucion del Programa Permanente de Salud Ocupacional.
Permii la constiucion de los COPASO,
Notifcar la la ocurrencia de ATEP.
ART. 24 Informar a los trabajadores sobre s riesgos a los cuales estén expuestos.
Faciltar a los trabajadores la asistencia a cursos y programas educafivos.
Permilir la participacion de representantes de los trabajadores en las visias de inspeccion.
Ministerio de
Trabajoy
Bases Para de Salud
Decreto 614 Decreto 1084 Segurided Socily |20 PR € O [T ——
Ministerio de ART.28 Actividades a incluir
Salud. ART.20
ART. 30
ART. 31
Consiitucion y nGmero de representantes
ART.25 Responsabildades del Comité
ART.26
La seguridad social es un servicio publico de caracter obligatorio
Constitucién Politica de
Colomb Texto de cardcter 1991 Congreso dea | gonsiitucion poltca de Colombia Art. 48
olombia juridico-politico republica
‘Apica a (odas Ias ramas e acividad economica en las que se ullizan producios quimicos;
) Requisitos de los productos quimicos: etiquetado, clasificacion, fichas de datos del
Leyss Lo 1003 Congresodela | Aprobacion convenio 170 delos bi y derechas de los trabajadores.
Yy Republica 177
At 15 Afliacion al sistema de pensiones
Art 17 o cotizar al sistema general de pensiones
At 20
Monto de las cotizaciones
Presidencia de la A2
tev100 Ley 1993 Republica Sistema de sequridad socialintegrel Obigaciones del empleador del pago de aporte en pensiones
At 161
Deberes del empleadior en el sistema de sequridad social en salud
Art. 208 Sanciones para el empleador por no dejar escoger ibremente la EPS y por relraso en pago del
aportes
\iiswioqu |Obestoiedad de conta con s dART10 Tk ermpecor cabo isparer de las ejas de seguridad de ks prodctos quinicos pelrosos
Decreto 1973 Decreto 1005 y Seguridad de los producios quimicos | ART 11 oper .
interior o i Transferencia de producios quimicos
posicion




Presidencia de la
ica.

Responsabilidades de los servicios e salud en el trabajo.
Informacion a los trabajadores sobre [os riesgos.
Informacion que deben suministrar el empleador y los trabajadores a los servicios de salud.

oo s
Ley378 Ley 1007 b Senvicios de Salud en el Trabaio ART. 13
eriores,
ART. 14y 15
Ministerio @
Trabajo y
Seguridad Social.
NTCa11a Norma técnica 1907 IcONTEC Realizacion de inspecciones planeadas ia para a realizacion de inspecciones plancadas
Guia para el diagnésiico de condiciones de
aTcas Guia técnica 1907 ICONTEC trabajo o panorama de factores de riesgo, | Toda la guia Linearmiento basicos para a identificacion y evaluacion de riesgos
su identicacion y valoracion
NTCa1s Norma técnica 1007 ICONTEC Directrices paralas evaluaciones médicas ocupacionales
.. Clasificacion y Regisiro de estadisticas de|
NTC3793
Norma técnica 1996 ICONTEC o Bases para a clasificacion y registro de estadisticas de ausentismo
Caracteristcas de Ia histora cinica
Obligatoriedad del registro
Ministerio de Apertura e idenificacion
Resolucién 1595 Resolucion 1009 Trabajo y Normas para el manejo dela historia clinica | Documento completo Componentes
Seguridad Social ustodia
Se promulga ¢l “Convenio nimero 161
presidenciade la z:;:a'jz 5:2?”?: O Sl o o Travalo | ART- Responsabilidades de los senvicios de salud en el trabajo
Resolucién 873 i 6
Resolucion 0 |Repibica |Conleencia Goneral d I Organizacn| ART. 13 Iformaion o o st st 10 vafores 10 s do sl
Intemacional del Trabajo, OIT, Ginebra, [ART. 14y 15 « pleador y
1985,
Congresodela [ Normas para apoyar el empleo y ampliar la
789
Ley Ley 2002 oo it ART 30 Alifiacion de aprendices
Cotizaciones en contratacén no laboral. En Ios contratos en donde esté imvolucrada Ia ejecucion
de un sevicio por una persona natural en favor de una persona natural o juri derecho
pibiico o privado, tales como contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestacion de|
Medidas parapromover y controlar Ia servicios, consultoria, asesoria y cuya duracién sea superior a tres (3) meses, la parte contratante
Decreto 1703 Decreto 2002 6n y pago al sistema de seguridad| ART 23 debers verifcar a afilacion y pago de aportes al Sistema General de Seguridad Socialen Salud.
Social en salud
Normas  sobre  la organizacion, [ART. 4
s Loy o (ot N e S s bt o 1 e
P General de Riesgos Profesionales. ART.8 pu o apacidad per
Wiedidas para eviar y conlrolar Ia evasion e apories las Sistema de Seguridad Social. ARP; EPS;
CONGRESO DE | Control de evasion al Sistema de Seguridad! CBF; SENA.
828
Ley Ley 2003 LAREPUBLICA | Social Documento completo
Decreto 933 Decreto 2003 Ministerio de Contrato de Aprendizaje Arts Afiliacion al sistema de Seguridad Social Integral
Proteccion Social
Numeral 2 Divuigacion poiicas salud ocupacional
Ministerio para la_|Unificacion para maneo de actvidades en
Circular unificada 2004 Circular 2004 Proteccion Social |riesgos profesionales
Numeral 6 Suministro de EPP a 0s trabajadores
Cambio Art 1 Dec 3667, Formulario pago de apories al Sistema de Seguridad Socal
Ministerio de
Decreto 187
Decreto 2005 Proteccion Social | Modificacion del decreto 3667 Artlal3
Sc establece una planilia unica para iquidacion de aportes.
Decreto 1465 Decreto 2005 i::u";:g:'a e 2 | pjanilia integrada de liquidacién de aportes | Documento completo
Por medio de la cual se adoptan medidas La presente ley tiene por objeto definir, prevenir, corregir y sancionar las diversas formas del
Congresode | para preveni, corregir y sancionar el acosol agresion, malrato, veidmenes, tralo desconsiderado y ofensivo y en general todo uliraje a la
Ley 1010
v Ley 2006 Colombia laboral y otros hostigamientos en el marco| DOCUMento completo dignidad humana que se ejercen sobre quienes realizan sus actividades econémicas en el contextol
de Ias relaciones de trabajo e una relacion laboral privada o pablica
. Se requia la préctica de evaluaciones ;
Resolucién 2346 Resolucién wo [Mnserosetn |28 e S e o ricica de evlacones mikicss ocupnes y ol Mo ¥ cntenk de s
contenido de las historias clinicas
Resolucion 01956 Resolucién so08  |Ministerodela  [Medidas en relacion al consumo de o s Velar por el cumpiimiento de los artculos de prohibicion del consumo de cigarrill o tabaco en
Proteccion Social | cigarrilo o tabaco en sitos publicos. lugares cerrados con el fin e proteger a las personas el humo ambiental
B T S e 10 o e 08 Elementos que deben contener los Sistemas de Recoleccién Selectiva y Gestion Ambiental de|
Resolucién 1512 Resolucion 2010 . v ART7,Lit()  ART1S Residuos de computadores ylo periféricos. Mecanismos de comunicacion con el consumidor.
ydesarrolo  |de Residuos de computadores yio|
Obiigaciones de los consumidores
terrtorial | periféricos se adoptan otras disposiciones.
Por Ia cual se modiican los artculos 236, .
Congreso de 2 : Toda trabajadora en estado de embarazo tiene derecho a una licencia en la época de parto,
Ley 1468 2011
v Ley Colombia | 239 57 ¥ 58 del cidigo sustantivo del| Documento completo remunerada con el salario que devengue al entrar a disfrutar el descanso.
trabaio y se dictan otras disposiciones.
Toda persona que sulra trasiormos menales o cuaIquier ora palologia derivada del consumo, abuso
y adiccion a sustancias psicoactivas licitas o ilicitas, tendré derecho a ser atendida en forma integral
por las Eniidades que conforman el Sistema General de Sequridad Social en Salud y las|
Por a cual s dictan normas para garanizar piblcas o privadas para el rastornos.
Ia atencion integral a personas que.
Congresode | CONSUMen sustancias psicoaciivas y se
Ley 1566 Ley 2012 o crea el premio nacional "entidad A3
Colombia 5
comprometida con Ia prevencion del
consumo, abuso y adiccién a sustancias”
psicoactivas
s brigadas confraincendios ndustriales, comerciales, y Simlares,deberan capaciarse ante Ias|
instituciones bomberiees, de acuerdo a la
Reglamentacion que para el efecto expida la Direccién Nacional de Bomberos de Colombia
Congresode | Por medio de la cual se establece la Ley
Ley 1575 2012
v Ley Colombia | general de bomberos de Colombia A 18
Mmoo do | T o 1 loacion dneca
pecrso 2667 Decreto Wzl |8l 20ua camo recptorde s vermientos 28 T por o oo ety 00 o Some recoper de verminiospucles
yidesanolo  |puntuaies y se  toman ovas por o o L
determinaciones
Decreto 2269 Decreto 1993 Presidencia de la | Por el cual se organiza el sistema nacional Documento completo Por el cual se organiza el Sistema Nacional de Normalizacion, Certificacién y Metrologia,
Repdblica | de normalizacién, certiicacién y metrologia
Por el cual se reglamenta parciamente ¢l
DECRETO 3830 Decreto 2010 n Pl Documento completo Ordenamiento del Recurso Hidrico y los vertimientos al recurso hidrico, al suelo y a los
Repblica | del Decreto-ley 2811 de 1974 en cuanto a| Srenaniemno
usos del agua y residuos liquidos y se
dictan otras disposiciones.
Esta Resolucion es para todas aquellas personas
aciividades industiales, I yaueenel mismas generen
aguas residuales, que seran vertidas en un cuerpo de agua superficial 0 al G
Es‘ra pevml‘le el c“';]”“' de ‘75 susranc\a: El control se reali rtir de la medicion de la de I
) st contaminantes que llegan a los cuerpos de cuerpos de agua y que afectan Ia calidad del agua. A partr de o dispuesto en esta Resolucion la
Resolucion 0631 Resolucion 2015 Ministerio de agua vertidas por 73 actividades Documento Completo ey AL 0

mericién de las sustancias contaminantes se realizaré an mall v no en ka dia. como se venia




productivas presentes en ocho sectores
econdmicos del pafs.

haciendo con el Decreto 1594 de 1984,

val se sefialan

Ministeriode (P01 mede de la e
i el 0e o |caracteriticas, instrumentos  basicos
Resolucion 2115 Resolucion 2007 . enda| recuencias del sisiema de control y Resolucion Completa Garacrisiicas necesarias parala calidad del agua para el consumo humano,
vigiancia para la calidad del agua para
tertorial
consumo humano
[ET Estado en relacién con el senvicio de electricidad debera mantener y operar sus instalaciones|
preservando Ia integridad de las personas, de los bienes y del medio ambiente y manteniendo los|
niveles de calidad y seguridad
» Ministerio de | Por el se expide el Reglamento Tecrico de establecidos,
Resolucion 90708 2013
Resolucién minas y energia Instalaciones Electricas Documento completo
Ministerio del
Decreto 2731 Decreto 2014 e Por el cual se fia el salrio minimo legal Documento completo Por el cual e fia el saario minimo legal
Citerios microbiolégicos que deben cumplir
Resolucién 1407 5 Ministero de salud )
esolucid Resolucién 2022 ) los alimentos y bebidas destinados para Documento completo Anexo técrico Informe de ensayo
y proteccion social
consumo humano
Por medio del cual se reglamenta
parcialmene el decreto 2171 de 2009, La
presente resolucion tiene como objeto
establecer s caracteristicas fisicas,
quimicas y microbiologicas con los valores
Ministeriode|20EPIables que debe cumpir el agua Por medio del cual se establecen las caracteristicas fisicas, quimicas y microbiolégicas con los
Resolucién 1618 Resolucion 2010 e il | contenida en estanques de piscnas y Toda laresolucion valores aceptables que debe cmplr el agua contenida en estanques de piscinas y estructuras [ Informe de ensayo
estructuras similares de recirculacion, la similares de recirculacion.
frecuencia de controly viglancia de la
calidad del agua que debe realiza, el
responsable y la autoridad sanitaria asi
como el instrumento bésico de la calidad de
a misma
Por medio del cual se adopia protocolo de
. I manejo y control cel ; Por medio del cual se adopta protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del
Resolucién 1547 202 paracl Todal Inf
Resolucion 020 y proteccion social | riesgo del coronavirus COVID-19 en los oda la resoluciéon coronavirus COVID-19 en los establecimientos e inmuebles con piscinas Informe de ensayo
establecimientos ¢ inmuebles con piscinas
Resolucién 1645 2018
Decreto 561 2010
Loy 107 Ley 2011
NTC 17034 Norma técnica
Decreto inico
reglamentario del sector Decreto 2015 Tito 6
ambiente 1076
Resolucion 1164 Decreto 2002
Resolucion 2184 6 2019
Ley99 Ley 1993
Resolucién 1164 i 2002
Decreto 1076 Decreto 2015
Resolucién 561 Resolucién 2019
Resolucion 1619 0 2015
Decreto 3518 Decreto 2006
Decreto 780 Decreto 2016
Decreto 2323 Decreto 2006
Resolucién 1229 i 2013




PROCESO AL APLICA

Seguridad y salud en el trabajo

Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Laboratorio y areas administrativas

Seguridad y salud en el trabajo

SST- Todas las actividades de la empresa

SST-Todas las actividades de la empresa

SST- Todas las actividades de la empresa

Actividades de gestion humana

Actividades operativas

Actividades de gestion humana

Actividades laborales operativas y de aseo




SST-Todas las actividades de la empresa

SST- Inspecciones planeadas

SST- Identificacién de peligros y evaluacion de
riesgos en todas las actividades

SST-Subprograma de medicina preventiva y del
trabajo

SST-Todas las actividades de la empresa

SST-Actividades con proveedor de examenes
ocupacionales

SST Todas las actividades de la empresa

Actividades de gestion humana

Gestion Humana

SST-Gestion Humana

Gestion Humana

Gestion Humana

‘Sequridad y salud en el trabajo

Gestion Humana

Actividades de contabilidad

Seguridad y salud en el trabajo

Seguridad y salud en el trabajo

SST- Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Actividades Gestion Humana

SST-Todas las actividades de la empresa

SST-Brigadas de emergencias

Muestreo y andlisis de vertimientos por las
actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa

Actividad propia de la empresa

Actividad para analisis de aguas residuales.



Analisis a muestras de agua potable

Todas las actividades de la empresa

Todas las actividades de la empresa




