
Ítem Eje Componente
Tipo de 

actividad
Actividad Objetivos Dirigido a Recursos Responsable

Ene En Feb Feb2 Mar Mar2 Abr Abr2 May May2 Jun Jun2 Jul Jul2 Ago Ago2 Sep Sep2 Oct Oct2 Nov Nov2 Dic Dic2ProgramadoEjecutadoCumplimiento Meta

1
Gestión 

Administrativa SST
Recursos Documental Asignación Presupuestal 2026

Determinar los recursos necesarios del SG-SST para 

su planificación y ejecución
SST Operacional Talento Humano 1 1 0 0% 100%

2
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Documental

Autoevaluación SGSST 2025, ante el 

Ministerio de Trabajo 

Conocer el nivel del cumplimiento de los estándares 

mínimos del SG-SST, con base en la Resolución 0312 

de 2019, para reportar los resultados al Ministerio de 

Trabajo y fortalecer la mejora continua

Min Trabajo Operacional SST 1 1 0 0% 100%

3
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Documental

Certificación del SGSST Estándares 

Mínimos antes Axa Colpatria 2026

Realizar la autoevaluación del SG-SST - Estándares 

Mínimos con el acompañamiento de la ARL Axa 

Colpatria, como insumo para el diagnóstico del sistema 

y la planeación del ciclo de mejora continua según 

Resolución 0312 de 2019.

SST Axa Colpatria SST 1 1 0 0% 100%

4
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Documental

Aplicación de Herramienta RADAR 

para la evaluación de implementación 

del SGSST bajo Decreto 1072 de 

2015

Aplicar la autoevaluación del SG-SST RADAR con el 

acompañamiento de la ARL Axa Colpatria, como 

insumo para el diagnóstico del sistema y la planeación 

del ciclo de mejora continua según decreto 1072 de 

2019

SST Axa Colpatria SST 1 1 0 0% 100%

5
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Documental

Revisión Anual de Políticas SST y SV 

2026

Revisión política de prevención al 

Acoso Laboral y sexual

Actualizar Reglamento de Higiene y 

Seguridad Industrial

Realizar la revisión y actualización integral de las 

políticas de Seguridad y Salud en el Trabajo, 

Seguridad Vial, prevención del acoso laboral y sexual, 

así como del Reglamento de Higiene y Seguridad 

Industrial, con el fin de garantizar su vigencia, 

cumplimiento normativo y alineación con las 

condiciones actuales de la empresa, fortaleciendo la 

prevención de riesgos y la mejora continua del SG-

SST.

Alta Dirección Operacional SST 1 1 2 0 0% 100%

6
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Documental

Diseñar Objetivos y Metas SST y SV 

2026

Garantizar la actualización y alineación de los  objetivos 

del SG-SST y Seguridad Vial con la normativa vigente
Alta Dirección Operacional SST 1 1 0 0% 100%

7
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Actividad

Socializar las políticas de SST a todo 

el personal de Acondesa:

- Política de SST y SV

 - Política de Prevención al Consumo 

de Sustancias Psicoactivas

- Política de Acosos Laboral y Sexual

- Reglamento de Higiene Industrial

Socializar las políticas de SST y el Reglamento de 

Higiene y Seguridad Industrial a todo el personal, 

promoviendo su conocimiento y cumplimiento.

Todo el personal Operacional SST 1 1 0 0% 100%

8
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Documental

Rendición de Cuentas de Gestión 

SST 2025

Socializar los avances, resultados y oportunidades del 

SG-SST ante la alta dirección, con el fin de respaldar la 

toma de decisiones y la mejora continua del sistema

Todo el personal Operacional SST 1 1 0 0% 100%

9
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Documental

Rendición de Cuentas de los 

Trabajadores 2026

Visibilizar el cumplimiento de los trabajadores frente a 

sus responsabilidades en el SG-SST, fortaleciendo la 

cultura del autocuidado y la corresponsabilidad

Todo el personal Operacional SST 1 1 0 0% 100%

10
Gestión 

Administrativa SST
Copasst Actividad

Conformación de Copasst 2026 - 

2028

Ejecutar el proceso de conformación del COPASST 

para el periodo 2026–2028, garantizando la 

participación activa y el compromiso de los 

trabajadores, en cumplimiento de la Resolución 2013 

de 1986 y lo establecido para su funcionamiento.

Copasst Operacional SST 1 1 2 0 0% 100%

11
Gestión 

Administrativa SST
Copasst Actividad Reuniones mensuales Copasst

Fomentar la participación activa del COPASST en 

reuniones mensuales para fortalecer la seguridad y 

salud en el trabajo de Acondesa

Copasst Operacional Copasst 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0% 100%

12
Gestión 

Administrativa SST
Copasst Formación

Socialización de las Políticas, 

Objetivos SST, Plan Anual de Trabajo 

y Plan de Formación SST 2026 al 

COPASST, asegurando la 

participación activa y el conocimiento 

de los miembros.

Fomentar la participación del COPASST en la políticas 

de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), los objetivos 

SST, la Planificación Anual de Trabajo y el Plan de 

Formación SST 2025.

Copasst Operacional SST 1 1 0 0% 100%

13
Gestión 

Administrativa SST
Copasst Formación

Capacitación de roles y 

responsabilidades y funciones 

Copasst

Establecer roles y responsabilidades definidas que 

garanticen el buen funcionamiento del COPASST 

durante el periodo 2025–2027.

Copasst Axa Colpatria Copasst 1 1 2 0 0% 100%

14
Gestión 

Administrativa SST
Copasst Formación Formación 50 horas SGSST Copasst

Fortalecer las competencias del COPASST en los 

fundamentos del SG-SST para el adecuado 

cumplimiento de sus funciones.

Copasst Axa Colpatria Copasst 1 1 2 0 0% 100%

15
Gestión 

Administrativa SST
Copasst Formación

Capacitación en:

1.Investigación de accidentes 

2.Inspecciones Planeadas

3.Identificación de Peligros y 

Riesgos

Fortalecer las competencias del COPASST para el 

adecuado ejercicio de su rol en la gestión de la 

seguridad y salud en el trabajo.

Copasst Axa Colpatria Copasst 1 1 2 0 0% 100%

16
Gestión 

Administrativa SST
Copasst Inspección

Inspecciones SST por parte del 

Copasst

Identificar y reportar condiciones inseguras en los 

lugares de trabajo, fortaleciendo la prevención de 

riesgos laborales

Copasst Operacional Copasst 1 1 1 3 0 0% 70%

17
Gestión 

Administrativa SST
Copasst Documental

Rendición de cuentas por parte del 

Copasst periodo 2026

Socializar los avances, logros y retos del Copasst para 

el periodo 2026
Copasst Operacional Copasst 1 1 0 0% 100%

18
Gestión 

Administrativa SST
CCL Actividad

Conformación de CCL periodo 2026-

2028

Garantizar la conformación del Comité de Convivencia 

Laboral para el periodo 2025–2027, promoviendo la 

participación activa de los colaboradores y dando 

cumplimiento a la normatividad vigente 

Comité de 

convivencia
Operacional SST 1 1 0 0% 100%

19
Gestión 

Administrativa SST
CCL Reunión Reuniones Mensuales del CCL

Fortalecer la articulación y seguimiento de la gestión 

del  CCL 

Comité de 

convivencia
Operacional Comité de convivencia 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0% 100%

20
Gestión 

Administrativa SST
CCL Formación

Capacitación de Funciones y 

responsabilidades CCL 2026- 2028

Brindar las herramientas necesarias para el 

funcionamiento del CCL según lo establecido en la 

normativa legal vigente.

Comité de 

convivencia
Axa Colpatria Comité de convivencia 1 1 2 0 0% 100%

21
Gestión 

Administrativa SST
CCL Formación

Capacitación en modalidades de 

acoso laboral de acuerdo a Ley 1010 

de 2006

Capacitar a los trabajadores en las modalidades de 

acoso laboral, de acuerdo con lo establecido en la Ley 

1010 de 2006, con el fin de promover el 

reconocimiento de estas conductas, prevenir su 

ocurrencia y fortalecer un ambiente laboral sano y 

respetuoso.

Comité de 

convivencia
Axa Colpatria Comité de convivencia 1 1 0 0% 100%

22
Gestión 

Administrativa SST
CCL Formación

Capacitación en Comunicación 

asertiva y resolución de conflictos - 

CCL

Desarrollar en los participantes las competencias 

necesarias para identificar, analizar y gestionar de 

manera efectiva los conflictos en el entorno laboral

Comité de 

convivencia
Axa Colpatria Comité de convivencia 1 1 0 0% 100%

23
Gestión 

Administrativa SST
CCL Documental

Rendición de cuentas CCL periodo 

2026

Socializar los avances, logros y retos del Copasst para 

el periodo 2023-2025 

Comité de 

convivencia
Operacional Comité de convivencia 1 1 0 0% 100%

24
Gestión 

Administrativa SST
CCL Actividad

Actividades para la prevención del 

Acoso Laboral:

1. Actividad teórico - practica sobre 

comunicación asertiva

2. Integraciones saludables para 

promover la sana convivencia laboral

3. Flyers Informativos de Sana 

Convivencia

Promover un ambiente laboral sano y respetuoso 

mediante actividades de sensibilización y 

fortalecimiento de habilidades comunicativas y de 

convivencia, orientadas a la prevención del acoso 

laboral.

Comité de 

convivencia
Axa Colpatria Comité de convivencia 1 1 1 3 0 0% 70%

25
Gestión 

Administrativa SST
Indicadores Documental

Seguimiento a indicadores del 

SGSST 2026

Garantizar el cumplimiento de los estándares 

establecidos y la mejora continua del sistema.
SST Operacional SST 1 1 2 0 0% 100%

26
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Reunión

Revisión del SGSST por alta 

dirección 2025

 Evaluar el desempeño del SG-SST, identificar áreas 

de mejora y asegurar su alineación con los objetivos 

estratégicos de Acondesa

SST Operacional SST 1 1 0 0% 100%

27
Gestión 

Administrativa SST
ACPM Actividad

Seguimiento a Matriz de Acciones 

Preventivas, Correctivas y de Mejora

Asegurar la implementación de acciones correctivas y 

la mejora continua para el SGSST y PESV
SST Operacional SST 1 1 2 0 0% 100%

28
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Formación

Jornada de Inducción SST Acondesa 

2026

Reforzar los conocimientos en SST y garantizar el 

cumplimiento de la normativa, promoviendo un entorno 

laboral seguro y saludable.

Todo el personal Operacional SST 1 1 0 0% 100%

29
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Formación

Jornada de Inducción SST 

Operativos 2026

Reforzar los conocimientos en SST y garantizar el 

cumplimiento de la normativa, promoviendo un entorno 

laboral seguro y saludable.

Todo el personal Operacional SST 1 1 2 0 0% 100%

30
Gestión 

Administrativa SST
Requisitos Legales Documental

Revisión de Matriz de Requisitos 

Legales SST

Identificar las normas vigentes y aplicables en materia 

de SST para Acondesa
SST Axa Colpatria SST 1 1 2 0 0% 100%

31
Gestión 

Administrativa SST
Gestión SST Actividad Auditoría Interna del SGSST y PESV

Identificar fortalezas y áreas de mejora en la gestión 

del SGSST y el PESV mediante auditorías internas 

periódicas

SST Operacional Auditoría 1 1 2 0 0% 100%

32

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Actividad

Diseño Matriz de identificación de 

Peligros y Evaluación de Riesgos y 

Controles 

Asegurar que los riesgos laborales estén 

adecuadamente identificados, evaluados y controlados 

en todas las unidades de negocio

SST Axa Colpatria SST 1 1 1 1 1 1 6 0 0% 80%

33

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Actividad
Actualizar Matriz IPERC (Participación 

de colaboradores) 

Asegurar que se reflejen correctamente los riesgos 

actuales y las medidas preventivas, teniendo presente 

la percepción de los trabajadores

Todo el personal Operacional SST 1 1 1 1 4 0 0% 100%

34

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Formación

Capacitación General en Gestión de 

los Riesgo - Actividad teórico-practica 

de identificación de Peligros y 

Riesgos

Fortalecer las competencias de los trabajadores en la 

gestión de los riesgos mediante una capacitación 

teórico-práctica que permita identificar, evaluar y 

controlar los peligros presentes en los puestos de 

trabajo, contribuyendo a la prevención de accidentes y 

enfermedades laborales.

Todo el personal Axa Colpatria SST 1 1 1 1 4 0 0% 75%

35

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Actividad Mediciones Higiénicas de 2026 

Realizar mediciones higiénicas con el fin de identificar, 

evaluar y controlar los factores de riesgo presentes en 

el ambiente laboral, garantizando condiciones de 

trabajo seguras y el cumplimiento de la normatividad 

vigente

Todo el personal Axa Colpatria SST 1 1 1 3 0 0% 100%

36

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Documental
Seguimiento a Plan de Acción 

mediciones Higiénicas 2026

Realizar seguimiento al plan de acción derivado de las 

mediciones higiénicas, con el fin de verificar la 

implementación y efectividad de las medidas de control 

establecidas para reducir la exposición a riesgos 

laborales durante el año 2026.

SST Operacional SST 1 1 1 3 0 0% 100%

37

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Inspección
Inspecciones de Seguridad y Salud 

en el Trabajo Instalaciones Acondesa

Realizar inspecciones de Seguridad y Salud en el 

Trabajo en las instalaciones de Acondesa, con el fin de 

identificar condiciones inseguras, verificar el 

cumplimiento normativo y prevenir accidentes de 

trabajo y enfermedades laborales.

SST Axa Colpatria SST 1 1 1 1 4 0 0% 100%

38

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Documental
Diseño de Matriz de Elementos de 

protección Personal

Diseñar la Matriz de Elementos de Protección Personal 

con el fin de identificar, seleccionar y asignar los EPP 

adecuados según los peligros y riesgos presentes en 

cada puesto de trabajo, garantizando la protección de 

la salud y seguridad de los trabajadores.

Todo el personal Axa Colpatria SST 1 1 0 0% 100%

39

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Formación Sensibilización Uso de EPP
Dar a conocer el uso, mantenimiento y disposición final 

de los EPP

Personal 

Focalizado
Operacional SST 1 1 2 0 0% 100%

40

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Inspección Inspección EPP
Inspecciones en Planta del Uso de los Elementos de 

Protección Personal en los diferentes procesos.

Personal 

Focalizado
Operacional SST 1 1 1 1 4 0 0% 100%

41

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Inspección Inspección Gerencial de SST
Realizar inspección SST con apoyo de un grupo 

seleccionado por la alta dirección
Alta Dirección Operacional SST 1 1 0 0% 100%

42

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Emergencias Inspección
Inspecciones de Extintores en todas 

las sedes de Acondesa
Realizar inspecciones de extintores a todas las sedes SST Operacional SST 1 1 1 1 1 1 6 0 0% 100%

43

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Emergencias Inspección
Inspecciones de Equipos de 

Emergencias y Botiquines semestral

Realizar inspección de equipos de emergencias 

(botiquines/camillas) 2 vez al año a todas la unidades 

de negocio

SST Axa Colpatria SST 1 1 2 0 0% 100%

44

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Emergencias Actividad
Diseño del Plan de Emergencia de 

Planta Beneficio

Fortalecer la preparación y respuesta ante 

emergencias de los trabajadores de Acondesa
Todo el personal Axa Colpatria SST 1 1 2 0 0% 100%

45

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Emergencias Actividad
Sensibilización de Plan de 

Emergencias a Colaboradores 

Fortalecer el conocimiento, la preparación y la 

respuesta adecuada ante situaciones de emergencia, 

garantizando la protección de la vida y la integridad de 

los trabajadores.

Todo el personal Operacional SST 1 1 0 0% 100%

46

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Emergencias Actividad Simulacros de emergencia 
Fortalecer la preparación y respuesta ante 

emergencias de los colaboradores.
Todo el personal Axa Colpatria SST 1 1 0 0% 100%

47

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Emergencias Actividad
Convocatoria y Conformación de 

Brigadas de Emergencias Acondesa

Conformar las Brigadas de Emergencias de Acondesa 

con el fin de fortalecer la capacidad de respuesta ante 

situaciones de emergencia, garantizando una atención 

oportuna y la protección de la vida, la salud y los bienes 

de la empresa

Brigadistas Operacional SST 1 1 0 0% 100%

48

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Emergencias Formación

Capacitación de Brigadas de 

Emergencias:

Primeros Auxilios

Atención a Emergencias

Evacuación

Fortalecer las competencias del equipo brigadista para 

atender una emergencia en caso de ser requerido
Brigadistas Axa Colpatria SST 1 1 0 0% 100%
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49

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Riesgo Mecánico Actividad

Diseño de Documentación 

Procedimiento estandarizados de 

Seguridad - Maquinaria Critica Planta 

de Beneficio

Diseñar y documentar PES para la operación de la 

maquinaria crítica de la Planta de Beneficio, con el fin 

de prevenir accidentes laborales, controlar los riesgos 

operativos y garantizar prácticas seguras de trabajo. 

(Operaciones mantenimiento y Logística)

SST Axa Colpatria SST 1 1 2 0 0% 100%

50

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Riesgo Mecánico Formación

Socialización de Procedimientos 

Estandarizados de Maquinarias 

Criticas

Socializar los PES para la operación de las maquinarias 

críticas, con el fin de asegurar su comprensión, 

correcta aplicación y el control de los riesgos 

asociados, previniendo accidentes laborales.

SST Axa Colpatria SST 1 1 2 0 0% 100%

51

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Manipulación de 

sustancias 

Químicas

Actividad

Inventario de productos químicos con 

el Sistema Globalmente Armonizado 

con fichas de Seguridad

Elaborar y mantener actualizado el inventario de 

productos químicos bajo el (SGA), con el fin de 

identificar los peligros, establecer medidas de control y 

garantizar el manejo seguro de las sustancias químicas 

en la empresa.

SST Axa Colpatria SST 1 1 2 0 0% 100%

52

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Manipulación de 

sustancias 

Químicas

Documental

Diseño de Procedimiento de Manejo 

de Sustancias Químicas:

- Matriz de compatibilidad

- Etiquetado SGA

Diseñar el procedimiento de manejo de sustancias 

químicas, con el fin de garantizar la identificación de 

peligros, el almacenamiento y uso seguro de las 

sustancias químicas, y la prevención de incidentes y 

enfermedades laborales.

SST Axa Colpatria SST 1 1 2 0 0% 100%

53

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Manipulación de 

sustancias 

Químicas

Formación

Capacitación Manejo de Sustancias 

Químicas ( Laboratorio, compras, 

almacén, personal de aseo y 

desinfección)

Capacitar al personal en el manejo seguro de 

sustancias químicas, promoviendo la prevención de 

riesgos y el cumplimiento del SGA.

Personal 

Focalizado
Axa Colpatria SST 1 1 0 0% 100%

54

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Actividad

Documentación Permisos de Trabajo 

(General, Caliente, Eléctrico, Alturas, 

Espacios Confinados)

Documentar los permisos de trabajo para actividades 

de alto riesgo, garantizando el control de los riesgos y 

la ejecución segura de las tareas.

SST Axa Colpatria SST 1 1 0 0% 100%

55

Gestión de 

Riesgos en 

Seguridad

Gestión del Riesgo Documental
Diseño del programa Trabajo Seguro 

en Calderas Res 1857 de 2024

Diseñar el programa de Trabajo Seguro en Calderas 

conforme a lo establecido en la Resolución 1857 de 

2024, con el fin de identificar, evaluar y controlar los 

riesgos asociados a la operación y mantenimiento de 

calderas, garantizando condiciones seguras de trabajo 

y la prevención de accidentes laborales.

SST Axa Colpatria SST 1 1 0 0% 100%

56
Gestión de la 

Seguridad Vial
PESV Documental

Diseño del Plan Estratégico de 

Seguridad Vial PESV de Acondesa

Diseñar el Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) 

de Acondesa para la prevención de accidentes de 

tránsito y la gestión de los riesgos viales.

SST Axa Colpatria Líder PESV 1 1 0 0% 100%

57
Gestión de la 

Seguridad Vial
PESV Documental Diagnostico PESV 2026

Realizar el diagnóstico del Plan Estratégico de 

Seguridad Vial 2026, con el fin de evaluar el nivel de 

cumplimiento normativo, identificar brechas y 

establecer acciones de mejora para la gestión de los 

riesgos viales.

SST Operacional Líder PESV 1 1 0 0% 100%

58
Gestión de la 

Seguridad Vial
PESV Documental

Diseño de Matriz de Riesgos Viales - 

ARL

Identificar los riesgos viales asociados a las 

actividades de Acondesa
SST Axa Colpatria Líder PESV 1 1 0 0% 100%

59 PESV Actividad Comité de Seguridad Vial -CVS

Conformar y mantener activo el Comité de Seguridad 

Vial para fortalecer la gestión del riesgo vial en 

Acondesa.

CSV Operacional Líder PESV 1 1 1 1 4 0 0% 100%

60
Gestión de la 

Seguridad Vial
PESV Actividad

Seguimiento Programa de Riesgos 

Críticos de PESV

Comprobar el cumplimiento de los controles frente a la 

velocidad segura.
SST Operacional Líder PESV 0 0 #¡DIV/0! 100%

61
Gestión de la 

Seguridad Vial
PESV Formación

Capacitación en Programas de 

Riesgos Críticos:

1. Velocidad Segura

2. Distracción

3. Actores Viales

4. Sustancias Psicoactivas

5. Fatiga y Sueño

Capacitar a los trabajadores en los programas de 

riesgos críticos asociados a la seguridad vial, con el fin 

de fortalecer comportamientos seguros y prevenir 

siniestros viales.

Conductores Axa Colpatria Líder PESV 1 1 1 3 0 0% 100%

62
Gestión de la 

Seguridad Vial
PESV Formación Manejo seguro de montacarga

Fortalecer el manejo seguro de montacargas para la 

prevención de accidentes y el control de riesgos 

operativos.

Conductores Axa Colpatria Líder PESV 1 1 1 3 0 0% 100%

63
Gestión de la 

Seguridad Vial
PESV Actividad

Seguimiento Inspección 

preoperacional de vehículos y 

montacarga

Realizar seguimiento a la inspección preoperacional de 

vehículos y montacargas, con el fin de verificar su 

correcta ejecución, asegurar condiciones seguras de 

operación y prevenir incidentes, accidentes laborales y 

siniestros viales.

Conductores Operacional Logística 1 1 1 1 4 0 0% 100%

64
Gestión de la 

Seguridad Vial
PESV Actividad

Diseño del Plan de Mantenimiento de 

vehículos

Realizar el diseño al plan de mantenimiento de 

vehículos con el fin de verificar el cumplimiento de las 

actividades programadas, garantizar su óptimo 

funcionamiento y prevenir fallas que puedan afectar la 

seguridad y la continuidad operativa.

Conductores Operacional Logística 0 0 #¡DIV/0! 100%

65
Gestión de la 

Seguridad Vial
PESV Documental Seguimiento a Indicadores PESV

Realizar el seguimiento a los indicadores del (PESV), 

con el fin de  identificar oportunidades de mejora y 

fortalecer la gestión del riesgo vial dentro de la 

Acondesa

Contratistas Operacional Líder PESV 1 1 2 0 0% 100%

66
Gestión de la 

Seguridad Vial
PESV Documental Auto reporte PESV a Min Trabajo

Realizar el autorreporte del (PESV) al Ministerio de 

Trabajo, con el fin de dar cumplimiento a la normativa 

vigente, evidenciar el avance en la implementación del 

plan y promover la  la gestión del riesgo vial.

Contratistas Operacional Líder PESV 1 1 0 0% 100%

67
Gestión de Riesgo 

en Salud
Medicina Preventiva Documental

Diseño del programa gestión integral 

de riesgos en salud

Asegurar el cumplimiento normativo legal vigente en 

Colombia frente a la gestión de la salud en los entornos 

laborales

Contratistas Operacional SST 1 1 2 0 0% 100%

68
Gestión de Riesgo 

en Salud
Medicina Preventiva Actividad

Experiencias que fomenten un estilo 

de vida y trabajo saludable:

Pausa Saludables

Rumba terapias

Divulgar y promover experiencias exitosas que 

contribuyan al bienestar integral de los colaboradores
Todo el personal Operacional SST 1 1 1 3 0 0% 100%

69
Gestión de Riesgo 

en Salud
Medicina Preventiva Actividad

Semana de Bienestar Laboral (SST, 

Calidad, Ambiental y Bienestar)

Promover el bienestar integral de los colaboradores 

mediante la realización de la Semana de Bienestar 

Laboral, integrando acciones de Seguridad y Salud en 

el Trabajo, Calidad, Gestión Ambiental y Bienestar, con 

el fin de fortalecer la cultura organizacional, la 

prevención de riesgos y el autocuidado.

Todo el personal Axa Colpatria SST 1 1 0 0% 100%

70
Gestión de Riesgo 

en Salud

Medicina del 

Trabajo
Documental

Elaborar y mantener actualizado el 

perfil biolaboral de los colaboradores

Relacionar las condiciones de salud con los factores 

de riesgo presentes en los puestos de trabajo, 

facilitando la prevención de enfermedades laborales y 

la toma de decisiones en el SG-SST.

SST Operacional SST 1 1 0 0% 100%

71
Gestión de Riesgo 

en Salud

Medicina del 

Trabajo
Actividad

Jornada de Exámenes médicos 

ocupacionales periódicos

Monitorear el estado de salud de los trabajadores y 

promover acciones preventivas en el marco del SG-

SST

Todo el personal Operacional SST 1 1 2 0 0% 100%

72
Gestión de Riesgo 

en Salud

Medicina del 

Trabajo
Documental

Informe de diagnósticos de salud 

2026 (exámenes médicos 

periódicos) - IPS

Consolidar los resultados de los diagnósticos de salud 

para orientar planes de intervención en la población 

trabajadora.

Todo el personal Operacional SST 1 1 0 0% 100%

73
Gestión de Riesgo 

en Salud

Medicina del 

Trabajo
Actividad

Aplicación de Encuesta de Morbilidad 

Sentida

Valoración Osteomusculares 

personal Objeto SVE

Inspecciones Ergonómicas a 

Puestos de Trabajo 

Desarrollar acciones integrales del SVE de riesgo 

biomecánico para la identificación, prevención y control 

de desórdenes musculoesqueléticos.

Todo el personal Axa Colpatria SST 1 1 1 3 0 0% 100%

74
Gestión de Riesgo 

en Salud

Medicina del 

Trabajo
Actividad

Aplicación de la Batería de Riesgo 

Psicosocial 

Aplicar la encuesta de riesgo psicosocial para 

identificar factores de riesgo y orientar acciones de 

mejora en el entorno laboral.

Todo el personal Operacional SST 1 1 0 0% 100%

75
Gestión de Riesgo 

en Salud
Plan de Formación Formación

Escuela de Bienestar:

1. Cuerpo en armonía (Higiene del 

sueño, Hábitos alimenticios, Actividad 

Física)

2. Hábitos emocionales

Promover el bienestar emocional, físico y mental de los 

trabajadores a través de actividades lúdico-formativas.
Todo el personal Operacional SST 1 1 2 0 0% 100%

76

Gestión de 

Proveedores y/o 

Contratista

Proveedores y 

Contratistas
Formación

Inducción SST a Proveedores y/o 

Contratistas

Asegurar que los contratistas conozcan los riesgos, 

normas y procedimientos de SST antes de iniciar 

labores

Contratistas Operacional SST 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0% 100%

77

Gestión de 

Proveedores y/o 

Contratista

Proveedores y 

Contratistas
Formación

Capacitación: Manual de Requisitos 

SST para proveedores y/o 

contratistas 

Capacitar al personal en el Manual de Requisitos de 

Seguridad y Salud en el Trabajo para proveedores y/o 

contratistas, con el fin de asegurar su correcta 

aplicación, fortalecer el control de actividades 

tercerizadas y garantizar el cumplimiento de los 

requisitos del SG-SST.

Contratistas Operacional SST 1 1 2 0 0% 100%

78

Gestión de 

Proveedores y/o 

Contratista

Proveedores y 

Contratistas
Reunión

Reuniones seguimientos a 

contratistas in house - Seguimiento 

Plan de Trabajo SST

Dar seguimiento al cumplimiento de compromisos en 

SST por parte de contratistas in house - outsourcing
Contratistas Operacional SST 1 1 1 1 1 1 6 0 0% 100%

79

Gestión de 

Proveedores y/o 

Contratista

Proveedores y 

Contratistas
Actividad Auditoria Anual a Contratistas

Evaluar el SGSST en los contratistas previamente 

seleccionados por SST (Outsourcin - In House)
Contratistas Operacional SST 1 1 1 1 1 5 0 0% 100%

11 0 16 0 19 0 17 0 21 0 17 0 16 0 16 0 12 0 14 0 11 0 16 0 186 0

Firma

Lina Canedo De Lavalle

Responsable del SGSST

Plan de trabajo aprobado el día 19 de enero de 2026

Firma 

Karim Quizena

Representante Legal


