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Actividad Económica:
Número de trabajadores:

Nivel de Riesgo V
Año:

Responsable SG-SST:

Actividad Responsable Frecuencia Evidencia Mes Programado Cumplimiento (SI/NO) Observaciones

1 Actualización matriz de riesgos Responsable SG-SST Anual Matriz firmada Dec-25 SI

2 Evaluación inicial SG-SST Responsable SG-SST Anual Formato evaluación Dec-26 SI

3 Actualizacion de la Politica SST Responsable SG-SST Anual Documento actualizado Dec-26 SI

4 Actualizacion de Matriz Legal Responsable SG-SST Anual Matriz firmada Dec-26 SI

5 Capacitación en SST Responsable SG-SST Semestral Lista de asistencia Mensual SI

6 Capacitación específica riesgo V Profesional competente Anual Certificados Mensual SI

7 Exámenes médicos ocupacionales Proveedor autorizado Ingreso/Periódico Conceptos médicos Anual SI

8 Entrega y reposición EPP Empleador Según necesidad Actas firmadas Semestral SI

9 Investigación de incidentes Empleador Cuando ocurra Formato investigación Mensual SI

10
Revisión y actualización Plan 

Emergencias
Responsable SG-SST Anual Documento actualizado Anual SI

11 Auditoria 0312 Responsable SG-SST Anual Informe Anual SI

12 Pago seguridad social y ARL Empleador Mensual Planillas PILA Mensual SI
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REPRESENTANTE LEGAL _________________________________
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PLAN ANUAL DE TRABAJO SG-SST                                                                                                                                                                 

Empresa:   INGENIERIA, ARQUITECTURA Y CONCRETO IAC S.A.S
NIT:   9 0 1 8 6 7 9 2 0

STEPHANY GARZON
2025-2026
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DISEÑO Y CONSTRUCCION

PROYECCION MES A MES 
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