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Objetivo

Alcance

CRONOGRAMA MENSUAL DE ACTIVIDADES - PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL

Indicador

Ecuacién Seguimiento

Disefiar y desarrollar un plan de trabajo anual para conseguir cada uno de los

Esta dirigido a todos los trabajadores,

No acciones ejecutadas * 100

- . . indice de cumplimiento - mensual
objetivos propuestos en el SGSST contratistas y visitantes. .
No acciones programadas
Financieros: Recursos econémicos para la ejecuciondel | _, . L, . L Humano: Personal competente para la ejecucion de las - .
0 ) Técnicos: Asignacion equipos ofimaticos. | . . Mantener el cumplimiento mayor al 90% eta: 90% alo 9%
plan de trabajo. actividades.
O DEL PROGRA
ODALIDAD do
O PRO o) A DAD PO A D 0O o o o D
ROCESO p E p p E p B ¢ E P E P E p E P E P E P
PLANEAR SG SST Virtual Radicacién de esta-n.dare-s minimos ante el Profesional de SST
ministerio
PLANEAR SGSST Virtual Radicacién de es‘a':’::es minimos ante la Profesional de SST
PLANEAR SG SST Virtual Establecimiento del plan de trabajo Profesional SST / Gerencia
PLANEAR SG SST Virtual Seguimiento semestral al plan de trabajo Profesional en SST
PLANEAR SG SST Virtual Elaborar El Presupuesto anual. Profesional SST / Gerencia
PLANEAR SG SST Virtual Seguimiento presupuesto anual Profesional SST / Gerencia
PLANEAR SG SST Virtual Elaborar el plan de formacion Profesional SST / COPASST
PLANEAR SG SST Virtual Seguimiento del plan de formacién Profesional en SST
PLANEAR SG SST Virtual Revision del Copasst la politica integrada Profesional de SST
Revision / elaboracién de la documentacién
PLANEAR SG SST Virtual / Profesional de SST
en SG-SST
PLANEAR SG SST Virtual Actualizar el perfil hografico Pr i de SST
PLANEAR SG SST Virtual Evaluacién de proveedores Coordinadora administrativa -
PLANEAR SG SST Virtual Elaboracién/ Actualizacién de la Matriz legal Profesional de SST P
PLANEAR SG SST Virtual Control de documentos y registros del SG-SST Profesional de SST P .
MEDICINA PREVENTIVA
Solicitud del Profesi bi
PLANEAR | MEDICINA PREVENTIVA Virtual olicitud del Profesiograma (por cambios en | - o o ge ssT/ ARL
el proceso o en los cargos)

PLANEAR | MEDICINA PREVENTIVA Virtual Gestionar d'ag"“s:f: dde condiciones de Profesional de SST

HACER MEDICINA PREVENTIVA Virtual Exdmenes médicos Periddicos Profesional de SST

HACER SG SST Virtual Evaluar el 1to de responsabilidads Pr ional de SST

HACER SG SST Virtual Aplicacion de la rendicién de cuentas. Profesional de SST P

HACER SG SST Virtual Realizar, analizar y caracterizar el ausentismo. Profesional de SST




Diligenciar indicadores de estructura,proceso

HACER SG SST Virtual Profesional de SST P

y resultados
HACER G ssT Virtual Actualizar la Induccion en fegurldad y salud profesional en SST

en el trabajo
HACER G ssT Virtual Realizar la Re |nducclo? atodo person_a‘I que profesional en SST

tenga mas de un afio en la compafia
. Realizar induccién a todo personal nuevo que .

HACER SG SST Virtual Profesional en SST

PREVENCION DEL

ingrese a la comafiia

Socializacion de la matriz de peligros y

PREVENCION

DE RIESGOS LABORALES

HACER RIESGO Virtual esgos. Profesional de SST
HACER PREVENCION DEL Virtual Elaboracién y a.ctualizac.idn de la matriz de Profesional / ARL
RIESGO peligros y Riesgos.
PREVENCION DEL . Aplicacién de encuesta de riesgos a todos los .
HACER RIESGO Virtual trabajadores Profesional / ARL
PREVENCION DEL El i6 | il i
HACER CIO Virtual laboracién del programa de estilos de vida 'y profesional SST 5
RIESGO trabajo saludable
HACER PREVENCION DEL Virtual Elaboracion del lcr?nograma de Profesional SST
RIESGO mantenimiento
PREVENCION DEL
HACER RIESGO Virtual Seguimiento del programa de mantenimiento Profesional SST p
PREVENCION DEL Programar mediciones ambientales
HACER Virtual Profesional de SST/ Arl
RIESGO rua requeridas para la actividad de la empresa rofesional de SST/ Ar
PREVENCION DEL . . P N .
HACER RIESGO Virtual Aplicacién de bateria psicosocial Psicélogo Laboral -
— — |
HACER PREVENCION DEL Virtual recome':\z‘:tsz:z:evsseeg:el:zstzsl aesr\cuesta € Talento Humano /
RIESGO . & y . Profesional de SST
riesgo psicosocial
PREVENCION DEL
HACER RIESGO Virtual Realizar cronograma de innspecciones Profesional SST
PREVENCION DEL . . . "
HACER Virtual Inspecciones de seguridad Profesional SST
RIESGO
PREVENCION DEL
HACER Virtual Seguimiento de inspecciones Profesional SST
RIESGO
o)
HACER $G ST Virtual Conformacién del comité de convivencia profesional SST
laboral
HACER $GSST Virtual Reunién menual del comité de convivencia profesional SST =
laboral
HACER $GSST Virtual informes trimestralesl comité de convivencia profesional SST
laboral
HACER SG SST Virtual informes sen’festralles del comité de Profesional SST
convivencia laboral
HACER $GSST Virtual Informes anuales del comité de convivencia profesional SST
laboral
HACER SG SST Virtual Conformacién del copasst Profesional SST
HACER SG SST Virtual Reunién mensual del copasst Profesional SST E
HACER SG SST Virtual Informe semestral del copasst Profesional SST
HACER SG SST Virtual Informe anual del copasst Profesional SST

HACER

SG SST

Virtual

Elaboracién / Actualizacién de planes de
emergencia

Profesional SST

EMERGENCIA

HACER

SG SST

Virtual

Analisis de Vulnerabilidad

Profesional SST




HACER SG SST Virtual socializacion del plan de emergencia Profesional SST p
HACER SG SST presencial Realizacion de simulacros Profesional SST .
Diligenciamiento de hoja de vida por parte de
HACER SG SST Virtual los brigadistas/ Realizar carpeta de Profesional SST p
Brigadistas.
CONTRATISTAS
HACER SG SST Virtual Evaluacion a contratistas y proveedores Coordinadora administrativa
HACER SG ST Virtual Retroalimentacion de resultados a Coordinadora administrativa
contratistas y proveedores
VERIFICAR
VERIFICACION SG SST Virtual Planificar auditoria con el COPASST al SGSST Profesional SST / Copasst P
. Revisién anual por la alta direccion, R
VERIFICACION SG SST Virtual o Gerencia P
resultados y alcance de la auditoria
VERIFICACION SG SST Virtual Auditoria al SGSST Gerencia P
ACTUAR
. Seguimiento a las Acciones de mejora por .
ACTUAR SG SST Virtual X ) Profesional SST ’
parte de las inspecciones
Seguimiento a las Acci d j
ACTUAR SG SST Virtual eguimiento a fas Acciones de mejora que s Profesional SST >
definieron de la revision gerencial
. Seguimiento a las Acciones de mejora por .
ACTUAR SG SST Virtual . Profesional SST
parte de la Auditoria
. Seguimiento acciones de mejora de .
ACTUAR SG SST Virtual . A X Profesional SST
investigaciones de accidentes Laborales.
. | - -
ACTUAR SG SST Virtual Reunlo_rfes mensua.es seguimiento SIStem_a de Profesional SST
gestion de seguridad y salud en el trabajo
Dando cumplimiento al Articulo 2.2.4.6.12 del Decreto 1072 de 2015, que se refiere a la docur acion, se la de que el plan de

trabajo anual esté firmado por el empleador y el responsable del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST” (punto 5).

FIRMAS

REPRESENTANTE LEGAL

RESPONSABLE DEL SGSST

25

20

Total de Actividades por Mes

Actividades Ejecutadas

Porcentaje de Cumplimiento.
%

CUMPLIMIENTO PLAN TRABAJO ANUAL SIG




15

10

0

u— Total de Actividades por Mes

17

11

21

‘l—Actividades Ejecutadas




